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PALANGOS MIESTO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL TARYBOS 2014 M. GRUODZIO 18 D. SPRENDIMO NR. T2-393 PAKEITIMO

2018 m. birzelio d. Nr. T2-
Palanga

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 18 straipsnio 1
dalimi, atsiZvelgdama j Palangos miesto socialiniy paslaugy centro 2018 m. gegués 7 d. radta Nr.
V4-145 ,,Dél papildomy etaty®, Palangos miesto savivaldybés tarybanusprend Zi a:

Pakeisti Palangos miesto savivaldybés tarybos 2014 m. gruod%io 18 d. sprendimo
Nr. T2-393 ,D¢l Palangos miesto socialiniy paslaugy centro didZiausio leistino darbuotojy
pareigybiy skaiCiaus nustatymo® 1 punkta ir iSdéstyti jj taip:

»1. Nustatyti nuo 2018 m. liepos 1 d. Palangos miesto socialiniy paslaugy centro
didZiausig leisting darbuotojy pareigybiy skai¢iy — 30,8.“

Meras Sariinas Vaitkus
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Socialinés rapybos skyriaus vedéja . //ffciygw © Genuté Kavarziené

Bendrojo skyriaus savivaldybés kalbos tvarkytoja " Vaiva Milon¢itté

Juridinio ir personalo skyriaus vedéjas— /A.Wf i

Administracijos direktoriaus pavaduotoija < & —Violeta Staskoniene
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Administracijos direktoré o Akvile Kilijoniené
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Mero pavaduotojas { Antanas Rimantas Mikalkénas
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Skelbti: www.palanga.lt/teisineinformacija/teisesaktai, TAR

Iteikti: Palangos miesto socialiniy paslaugy centrui ( Klaipédos pl. 76, Palanga), SRS, BiudZeto sk.
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PALANGOS MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJA

BiudZetiné jstaiga, Vytauto g. 112, LT-00153 Palanga, tel. (8 460) 48 705, faks. (8 460) 40 217,
el. p. administracija@palanga.lt.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 125196077

Palangos miesto savivaldybés tarybai 2018-06-

TEIKIMAS }
DEL TARYBOS SPRENDIMO »DEL TARYBOS 2014 M. GRUODZIO 18 D.
SPRENDIMO NR. T2-393 PAKEITIMO” PROJEKTO

1. Parengto projekto tikslai ir uzdaviniai

Tarybos sprendimo ,,Dél Tarybos 2014 m. gruodzio 18 d. sprendimo Nr. T2-393 pakeitimo”
projekto tikslas — padidinti leistina darbuotojy pareigybiy skai¢iy Palangos miesto socialiniy
paslaugy centre (toliau tekste — Centras).

2. Kaip $iuo metu yra sureguliuoti projekte aptarti klausimai

Siuo metu istaiga neturi pareigybiy reikalingy Palangos miesto savivaldybés tarybos
2018 m. balandzio 26 d. sprendimo Nr. T2-95 , Dél pavedimo vykdyti globos centro funkcijas® 1
punktu pavestoms funkcijoms atlikti.

3. Kokiy rezultaty siekiama, kokios gali biiti sprendimo pasekmeés

Padidinus Centro leisting darbuotojy pareigybiy skai¢iy bus jsteigti atvejo
vadybininko, globos koordinatoriaus ir socialinio darbuotojo, dirbanéio su $eimomis, etatai
pavestoms funkcijoms nuo 2018 m. liepos 1 d. atlikti.

4. Projekto rengéjas ar rengéjy grupé

Palangos miesto savivaldybés administracijos Socialinés ripybos skyriaus vedéjo
pavaduotoja Laura Stan¢iauskaité.

5. Teikéjo sitilomas praneséjas

Palangos miesto savivaldybés administracijos Socialinés riipybos skyriaus vedéja
Genuté Kavarziené.

6. Visos faktinés aplinkybés sprendZiamu klausimu

Palangos miesto savivaldybés tarybos 2018 m. balandio 26 d. sprendimu Nr. T2-95
»Dél pavedimo vykdyti globos centro funkcijas® Palangos miesto socialiniy paslaugy centrui pavesta
vykdyti globos centro funkcijos, ta¢iau etaty, biitiny pavestoms funkcijoms atlikti, néra jsteigta.

Atsizvelgiant j Atvejo vadybos tvarkos aprago, patvirtinto Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2018 m. kovo 29 d. isakymo Nr. A1-141 ,Dél atvejo vadybos
tvarkos apraSo patvirtinimo® 1 punktu (toliau tekste — Apradas), 59 punkta, vienam socialiniam
darbuotojui, dirban¢iam su $eima, vienu metu turi tekti ne daugiau kaip 10 $eimy, kuriose Valstybés
vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos teritorinis
skyrius yra nustates grésmés vaikui lygj. Maksimalus Seimy, su kuriomis vienu metu dirba socialinis
darbuotojas, dirbantis su $eimomis, skai¢ius yra 15.

Siuo metu Palangos miesto savivaldybeés teritorijoje gyvenanciy Seimy, kurios yra
itrauktos | socialinés rizikos ¥eimy, auginan&iy vaikus, apskaitg yra 42. Pagal patvirtinta jstaigos
struktiirg, Centre yra jsteigti 3 socialiniy darbuotojy, dirbanéiy su Seimomis, etatai. Vadovaujantis
aprasu, vienam Centro socialiniam darbuotojui, dirban¢iam su Seimomis, tenkantis Seimy skaicius
yra 14, o tai virsija Aprafe numatyta vienam darbuotojui tenkantj darbo kriivj.

Siekiant, kad Centras u¥tikrinty jam pavesty funkcijy vykdyma nuo 2018 m. liepos 1
d., jstaigos etaty sgrad reikia papildyti 3 etatais (globos koordinatoriaus, atvejo vadybininko,
socialinio darbuotojo, dirbanéio su $eimomis).



7. Teisés aktai, reglamentuojantys svarstoma klausima

Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymas.

Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymas.

Atvejo vadybos tvarkos aprasas, patvirtintas Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministro 2018 m. kovo 29 d. jsakymo Nr. Al-141 ,Dél atvejo vadybos tvarkos aprado
patvirtinimo® 1 punktu.

Globos centro veiklos ir vaiko budinéio globotojo vykdomos prieZifiros organizavimo
ir kokybés prieZiiiros tvarkos aprasas, patvirtintas Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2018 m. sausio 19 d. jsakymo Nr. A1-28 ,Dél globos centro veiklos ir vaiko budincio
globotojo vykdomos prieZitiros organizavimo ir kokybés prieziiros tvarkos apra$o patvirtinimo* 1
punktu.

Palangos miesto savivaldybés tarybos 2018 m. balandZio 26 d. sprendimas Nr. T2-95
,,Dél pavedimo vykdyti globos centro funkcijas”.

8. Antikorupcinis sprendimo projekto vertinimas, jeigu toks biitinas

Neéra.

9. Kiti, projekto rengéjo nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiskinimai

Néra.
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Akvilé Kilijoniené
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Laura Standiauskaité, tel. 48 716 ‘, //UL



