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PRITARTA

Palangos miesto savivaldybés tarybos
2012 m. d. sprendimo Nr.
punktu

PALANGOS SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS 2012-2014 METU STRATEGINIS
PLANAS

1. JVADAS

Palangos Svietimo pagalbos tarnybos (toliau tekste—Tarnyba) 2012 — 2014 m. strateginis
planas — tai dokumentas, apimantis Tarnybos strategijos rengimo etapus, analizés rezultatus, strateginius
tikslus, uzdavinius, prioritetg, numatantis priemones ir galimus finansavimo Saltinius, jgalinantis
efektyviau organizuoti tarnybos veiklg siekiant geresniy pagalbos teikimo ir konsultavimo rezultaty.
Rengiant plang atsizvelgta j bendruomenés nariy iSsakytus pastebéjimus ir pasitlymus.

Tarnybos 2012-2014 mety strateginj plana rengé darbo grupé, patvirtinta Tarnybos
direktoriaus 2011 m. lapkri¢io 23 d. jsakymu Nr. V-19 ,Dél darbo grupés sudarymo strateginio plano
rengimui ir priezitiros vykdymui®, j kurios sudétj buvo jtraukti Tarnybos pedagoginiai darbuotojai.

2012-2014 mety strateginis planas parengtas vadovaujantis: Valstybinés Svietimo
strategijos 2003-2012 mety nuostatomis, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos 2011-
2013 mety strateginio veiklos plano nuostatomis, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu, Palangos
miesto strateginiu plétros planu iki 2020 mety, Tarnybos nuostatais.

Rengiant Tarnybos strateginj plang buvo laikomasi vieSumo, partnerystés, bendravimo,
bendradarbiavimo principy.

Tarnybos 2012-2014 m. strateginj plang sudaro 6 dalys: Jvadas, SSGG (stiprybiy —
silpnybiy — galimybiy — grésmiy) analizé, Misija ir vizija, Plano prioritetai ir tikslai, Strateginio plano
igyvendinimo prieziira, 2012-2014 mety strateginio plano priemoniy jgyvendinimo matavimo
rodikliai.

2. SSGG (STIPRYBIU - SILPNYBIU - GALIMYBIU - GRESMIU) ANALIZE

Atliekant SSGG analize buvo iSskirtos $ios silpnybés, stiprybés, grésmés ir galimybés, j
kurias svarbu atsizvelgti, vykdant veiklas 2012-2014 metais.

STIPRYBES

SILPNYBES

Uztikrinama profesionali specialioji pedagoginé,
psichologiné, informaciné pagalba asmenims iki
21 mety, teikiama informaciné, ekspertiné ir
konsultaciné pagalba mokiniy tévams (globéjams,
riipintojams) ir mokytojams.

Zmogiskyjy istekliy stoka, pasikeitus teisinei
bazei (Tarnybos nuostatams, Svietimo jstatymui
ir kt.) padaugéjo Tarnybai priskiriamy funkcijy,
veiklos apimtis padidéjo, todél su patvirtintais
etaty normatyvais nejmanoma jstaigos savalaiké

kokybigka veikla.

Sudaromos salygos pedagogy gerosios patirties
sklaidai ir kvalifikacijos tobulinimui.

Nepakankamai iSplétota projektiné veikla.
Kokybigkos tiriamosios veiklos nevykdymas dél
programinés jrangos (SPSS) neturéjimo.

I3plétoti rysiai su kitomis Svietimo, pagalbos
teikimo jstaigomis.

Atliktas iSorinis auditas ir jstaiga akredituota 3
metams.

ES projekty léSomis jrengta kompiuteriné klase.
Tarnyboje dirba aukstos kvalifikacijos specialistai.
Tarnyba yra strategiskai geroje vietoje, turinti




suremontuotas patalpas.

GALIMYBES

GRESMES

Aktyvinti projektine veikla, teikiant paraiskas j
jvairias ES vykdomas programas.

Svietimo centry bei kity institucijy, vykdanciy
kvalifikacijos tobulinimo programas,
konkurencija.

Plétoti tarptautinius bendradarbiavimo rysius.

Demografinés padéties nestabilumas, mazéjantis
vaiky ir pedagogy skaicius.

Teikti paslaugas ne tik pedagogy bendruomenei,
bet ir Palangos miesto bendruomenei.

Ivairinti veiklg panaudojant kompiutering klase.

3. MISIJA IR VIZIJA

Misija

Biiti partneriu $vietimo jstaigoms, atvira bendruomenei bei teikianti kokybiskas paslaugas institucija.

Vizija

Moderni, informaciné, besimokanti kompetentingy specialisty komanda, efektyviai padedanti miesto
Svietimo jstaigy bendruomenéms, bendradarbiaujanti su kitomis analogi$komis institucijomis.




4. PLANO PRIORITETAS IR TIKSLAI

Prioritetas: Svietimo kokybés ir socialinio saugumo gerinimas

Tikslai

Uzdaviniai

Priemonés

Priemonsés jgyvendinimo rodiklis

Finansavimo
Saltinis

Rodiklio paaiskinimas

1.
Kokybisky
$vietimo
paslaugy
teikimas

1.1.
Uztikrinti
kokybisks ir
Siuolaikiska
$vietimo
paslaugy
teikima

1.1.1.

Ugdymo
programy
igyvendinimas ir
pasiekimai

1.1.1.1. Pradinj issilavinimg jgijusiy mokiniy %
nuo baigusiyjy skaidiaus

1.1.1.2, Pagrindinj i$silavinima jgijusiy mokiniy %
nuo baigusiyjy skaifiaus

1.1.1.3. Vidurinj iSsilavinimg jgijusiy mokiniy %
nuo baigusiyjy skaidiaus

1.1.1.4. Egzaminy rodikliai (PUPP, BE) % nuo
baigusiy programg mokiniy skaic¢iaus

1.1.1.5. Kursa kartojanciy mokiniy % nuo bendro
mokiniy skaiciaus

1.1.1.6. Pasalinty i$ mokyklos mokiniy, nejgijusiy
pagrindinio ar vidurinio i$silavinimo ir toliau
niekur nesimokantys, % nuo bendro mokiniy
skailiaus

1.1.1.7. Vaiky, ugdomy pagal priesmokyklinio
ugdymo programa skaiciaus pokytis (+,— )

1.1.1.8. Vaiky, ugdomy pagal ikimokyklinio
ugdymo programa skaiciaus pokytis (+,—-)

1.1.1.9. Nepateisinty pamoky % nuo bendro
praleisty pamoky skaic¢iaus

1.1.1.10. Praleisty pamoky skai¢iaus mazéjimas %

1.1.1.11. Mokiniy migracijos pokytis %

1.1.1.12. Mokiniy, kuriems mokykloje buvo
suteikta psichologiné ar /ir specialioji pedagoginé ir
specialioji pagalba, % nuo bendro mokiniy
skaidiaus

SB (MK)
SB

Mokiniy (vaiky), kurie konsultuojami,
vertinami, lanko grupinius uzsiémimus
pas psichologa, logopeda ir specialyjj
pedagoga %, nuo bendro wvaiky
skaiCjaus Palangos savivaldybéje.

1.1.2.

Mokiniy
saviraiskos,
socializacijos ir
kt. programuy,

1.1.2.1. Mokyklos vykdomy olimpiady skaicius

1.1.2.2. Mokyklos vykdomy saviraiskos,
socializacijos ir kity programy skaicius

1.1.2.3. Mokyklos vykdomy renginiy (parody,
konkursy, sporto varzyby ir kt.) skaicius
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olimpiady, 1.1.2.4. Gautas savivaldybés, respublikiniy ir ES
varzyby ir kt. projekty vykdymui finansavimas (litais)
renginiy 1.1.2.5. Dalyvavusiy $vietimo ir mokslo
organizavimas ministerijos organizuojamose respublikinése
olimpiadose skaicius
1.1.2.6. Laiméjusiy miesto olimpiadose 1-3 vietas
mokiniy skaicius
1.1.2.7. Respublikiniy olimpiady nugalétojy
skaiius (SMM organizuojamy)
1.1.2.8. Dalyvavusiyjy tarptautiniuose ir
respublikiniuose konkursuose, parodose ir kt.
renginiuose skai¢ius
1.1.2.9. Respublikiniy ir tarptautiniy konkursy
laureaty ir diplomanty skaicius
1.1.3. 1.1.3.1. Atestuoty pedagogy % nuo bendro SB (MK) 12,5% (nuo bendro darbuotojy
Mokytojy mokytojy skaiciaus SB skaiéiaus) pagal pateikta praS§ymg SPPC
kvalifikacija numatoma atestuoti psichologa III
kategorijai.
1.1.3.2 Kvalifikacija kélusiy mokytojy % nuo SB (SP) Visi darbuotojai (100%) numate kelti
bendro mokytojy skaiciaus kvalifikacijg, tobulinti profesines ir
dalykines kompetencijas.
1.1.3.3. Mokyklos bendruomenei organizuoty SB (SP) Tarnybos  organizuojami  mokykly
seminary, kursy mokytojams skaicius bendruomenéms seminarai, kursai ir
mokymai.
1.1.3.4. Miesto ir respublikos pedagogams SB (SP) Organizuojami  jvairis  mokymai
organizuoty seminary, konferencijy, kursy skaicius Tarnyboje, skirti kuriai nors sriciai ir
jos kompetencijoms plétoti.
1.1.4. 1.1.4.1. Pavezamy mokiniy % nuo bendro mokiniy
Mokiniy skaiCiaus
pavézéjimas
1.1.5. 1.1.5.1. Maitinamy mokiniy % nuo bendro
Mokiniy mokiniy skaiciaus
maitinimas
2. 2.1 2.1.1. 2.1.1.1. Inventoriaus jsigijimas ir atnaujinimas
Saugios Sudaryti Mokymosi (vnt.)
ir sveikos saugia ir bazés 2.1.1.2. Atnaujinty klasiy (grupiy) baldai (vnt.)
ugdymof(si) sveika turtinimas ir 2.1.1.3. El dienyno jdiegimas
aplinkos mokymosi modernizavimas | 2,1.1.4. Mokymo priemoniy jsigijimas,
kiirimas aplinka atnaujinimas (vnt.)

2.1.1.5. Biblioteky fondy turtinimas (vnt.)

Tarnyba partnerio teisémis
dalyvaudama ES struktariniy fondy




remiamuose projektuose, igyja
projekto metu leidziamos literatiros.

2.1.1.6. Jsigyty kompiuteriy ir kity IT (vnt.)

2.1.1.7. Sporto inventoriaus jsigijimas (vnt.)

2.1.1.8. MTP plius ir kity ES projekty
igyvendinimo skaicius

Tarnyba dalyvauja 2 ES projektuose
,Pedagoginiy psichologiniy tarnyby
infrastruktiiros,  $vietimo  jstaigose

dirbanciy specialiyjy pedagogy,
socialiniy =~ pedagogy,  psichology,
logopedy darbo aplinkos
modernizavimas® ir »Pedagogy
kvalifikacijos formy ir

perkvalifikavimo plétra“.

2.2. 2.2.1. 2.2.1.1. Teritorijos aptvérimas (m®)
Kurti Mokymosi 2.2.1.2. Virtuvés jrangos atnaujinimas (vnt.)
$iuolaikinius | aplinkos 2.2.1.3, Pakeisty langy skailius
reikalavimus | turtinimas ir 2.2.1.4. Apdvietimo atnaujinimas ir elektros
atitinkanciag | modernizavimas | instaliacija (vnt. arba m?)
aplinka 2.2.1.5. Grindy dangos atnaujinimas (m”)
2.2.1.6. Sildymo sistemos remontas (vnt.)
2.2.1.7. Patalpy nejgaliesiems pritaikymas (vnt.)
2.2.1.8. PrieSgaisrinés signalizacijos jvedimas
(vnt.)
2.1.1.9. Sumontuoty vaizdo kamery skaicius
2.1.1.10. Lauko aiksteliy jrenginiy atnaujinimas ir
sutvarkymas (vnt.)
2.1.1.11. Archyvo jrangos gerinimas (vnt.)
2.1.1.12. Higienos normy vykdymo uztikrinimas
(vnt.)
3. 3.1 3.1.1. 3.1.1.1. Organizuoty prevenciniy programy
Mokiniy Uztikrinti Prevencinés mokykloje skaicius
laisvalaikio kokybiska veiklos 3.1.1.2. Dalyvavimas respublikiniuose prevencijos
uzimtumo mokiniy vykdymas renginiuose ar projektuose skaicius
organizavimas laisvalaikio | 3.1.2. 3.1.2.1. Mokiniy uZimtumo atostogy metu
uzimtuma Mokiniy vykdomos veiklos skaicius
atostogy 3.1.2.2. Vaiky vasaros poilsio stovykly programy

organizavimas

skaicius
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5. STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

2012-2014 m. strateginio plano priezitira vykdo darbo grupé, patvirtinta Tarnybos direktoriaus 2011 m. lapkricio 23 d. jsakymu Nr.V-19
,Dél darbo grupés sudarymo strateginio plano rengimui ir prieZiiros vykdymui“. Stebésena vykdoma visus metus, rezultatai aptariami kas pusmetj,
teikiami pasitilymai Tarnybos direktoriui. Atsizvelgiant j pasitilymus planas koreguojamas kas metus. Pasibaigus kalendoriniams metams ataskaita
teikiama Palangos miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyriui, uzpildant 2012-2014 mety strateginio plano priemoniy jgyvendinimo analizés
lentele:

2012-2014 mety strateginio plano priemoniy jgyvendinimo analizé

2012 mety

Priemoné Priemonés jgyvendinimo rodiklis Finansavimo Saltinis Mato vienetas planas Ivykdyta
Metinio plano
ivykdymo %
1 2 3 4 5 6 7

6. 2012-2014 METUY STRATEGINIO PLANO PRIEMONIU IGYVENDINIMO MATAVIMO RODIKLIAI

Finansavimo | Mato 2012 m. 2013 m. 2014 m.
Saltinis ienetas 1 1

Ugdymo p grafnuC
111 igyx.zen.din_imas ir 1.1.1.12. Mokiniy, kuriems mokykloje buvo suteikta psichologiné ar /ir
T pasiekimai specialioji pedagoginé ir specialioji pagalba, % nuo bendro mokiniy skai¢iaus

SB(MK), SB % 20 25 25

Mokytojy kvalifikacija | 1.1.3.1. Atestuoty pedagogy % nuo bendro mokytojy skai¢iaus

SB(MK), SB % 0 12,5 0
1.1.3.2.Kvalifikacijg kélusiy mokytojy % nuo bendro mokytojy skai€iaus SB(SP) % 100 100 100
1.1.3. 1.1.3.3. Mokyklos bendruomenei organizuoty seminary, kursy mokytojams SB(SP) vnt 7 3 g
skaicius. '
1.1.3.4. Miesto ir respublikos pedagogams organizuoty seminary,
konferencijy, kursy skaicius SB(SP) vt >0 > >3
Mokymosi bazés 2.1.1.5. Biblioteky fondy turtinimas vnt. 40 40

2.1.1. turtinimas ir
modernizavimas 2.1.1.8. MTP plius ir kity ES projekty jgyvendinimo skaiCius ES vnt. 2 1 1
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PALANGOS MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJA

Savivaldybés biudzetiné jstaiga, Vytauto g.73, LT-00134 Palanga, tel. (8 460) 48 705, faks. (8 460) 40 217,
el. p. administracija@palanga.lt.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 125196077

Palangos miesto savivaldybés tarybai 2012

TEIKIMAS
DEL PALANGOS MIESTO SAVIVALDYBES TARYBOS SPRENDIMO ,,DEL
PRITARIMO PALANGOS SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS 2012-2014 METU
STRATEGINIAM PLANUI“ PROJEKTO

1. Parengto projekto tikslai ir uzdaviniai.

Sprendimo projekto tikslas — pritarti Palangos $vietimo pagalbos tarnybos (toliau
tekste — Tarnyba) 2012-2014 mety strateginiam planui.

2. Kaip Siuo metu yra sureguliuoti projekte aptarti klausimai.

Tarnyba iki $iol vadovavosi Palangos miesto savivaldybeés tarybos 2008 m. gruodZio
5 d. sprendimu T2-307, kuriuo buvo pritarta 2009-2011 mety strateginiam planui.

3. Kokiy rezultaty siekiama, kokios gali biiti sprendimo pasekmaés.

Siuo sprendimo projektu siekiama jgyvendinti LR $vietimo jstatymo nuostatas, kad
savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija pritarty jstaigy 2012-2014 mety strateginiams
planams.

4. Projekto rengéjas.

Projekta rengé Palangos miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus
vedéja Laima Valuziené.

5. Teikéjo siilomas praneséjas.

Svietimo skyriaus vedéja Laima ValuZiene.

6. Visos faktinés aplinkybés sprendziamu klausimu.

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 54 straipsnio 4 dalis reglamentuoja, kad
Svietimo jstaigos rengia strateginj plana, kuriam pritaria Mokyklos taryba ir savininko teises ir
pareigas jgyvendinanti institucija, o strateginj plang tvirtina jstaigos vadovas. Taip pat Tarnybos
nuostatuose yra numatyta, kad ji savo veikla organizuoja vadovaudamasi strateginiu planu.

Tarnybos 2012-2014 mety strateginiam planui yra pritarta pedagogy posédyje 2011-
12-12 protokolo Nr. 3.

7. Teisés aktai, reglamentuojantys svarstomg klausima.

Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo 54 straipsnio 4 dalimi (Zin., 1991, Nr. 23-
593; 2011, Nr. 38-1804), Palangos miesto savivaldybés tarybos 2011 m. gruodZio 1 d. sprendimo
T2-211 2 punktu patvirtinty Palangos $vietimo pagalbos tarnybos nuostaty 23.1 punktu.

8. Antikorupcinis sprendimo projekto vertinimas, jeigu toks biitinas.

Nebdtinas.
9. Kiti, projekto rengéjo autoriaus nuomone reikalingi pagrindimai ir
paaiskinimai.

Kity paai¥kinimy ar pagrindimy sprendimo rﬂqi%kto rengéjai nepateikia.
Direktoré Akvilé Kilijoniené

L. Valuziené, 48721




